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- недосконалість законодавчої бази, є труднощі з визначенням 
того, що належить до доходів;  

- складний механізм бухгалтерського обліку об’єкта 
оподаткування та стягнення податків;  

- відсутність належного контролю, що породжує тінізацію 
доходів і ухилення від оподаткування [2].  

Усі названі проблеми мають один наслідок – в Україні фактично відсутнє 

ринкове конкурентне середовище, що робить податок на прибуток фактично 

неефективним. Держава використовує політику цільового стимулювання 

економіки за допомогою податків для економічного зростання, до якої 

належать: прискорена амортизація; відрахування з прибутку, що 

оподатковується, витрат на інвестиції; надання податкового інвестиційного 

кредиту. 

Отже, на основі проведеного дослідження пропонуються такі 

перспективні напрямки реформування системи прямого оподаткування: 

удосконалення інституційного середовища оподаткування; усунення 

неточностей в алгоритмах визначення бази оподаткування; введення складної 

прогресії в частині оподаткування доходів фізичних осіб; мінімізація 

податкових пільг; поетапне зниження податкового навантаження на економіку 

країни; підвищення фіскальної ефективності податків шляхом розширення 

податкової бази; удосконалення системи адміністрування та інше [3].  
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За сучасних умов для ефективного управління суб’єктом господарювання 

одним з основних і вкрай необхідним заходів є формування системи 

управлінського обліку, яка є цілісною системою збору, аналізу, інтерпретації і 

надання інформації користувачам для прийняття ефективних управлінських 

рішень, релевантне забезпечення якою створює додаткові конкурентні переваги 
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підприємства в ринковому середовищі.  

Під управлінським обліком, за загальним визначенням, розуміють процес, 

який безперервно вдосконалює планування, проектування, вимірювання і 

функціонування систем фінансової і не фінансової інформації, який направляє 

дії менеджменту, мотивує поведінку, підтримує і створює культурні цінності, 

необхідні для досягнення стратегічних, тактичних і оперативних цілей 

організації [1]. 

Узагальнена схема організації управлінського обліку в обліковій системі 

підприємства представлена трьома етапами:  

– методологічний (визначення основних завдань управлінського обліку 

і порядку їхнього вирішення; визначення системи збирання і подання 

управлінської інформації для прийняття рішень; визначення складу і змісту 

інформації для прийняття управлінських рішень, переліку необхідних даних); 

– технічний (розробка системи збирання даних та схеми і правил 

документообігу; розробка форм внутрішньої звітності; визначення 

періодичності і послідовності її складання); 

– організаційний (проектування організаційної структури відділу 

управлінського обліку з його функціями, завданнями та виконавцями; розподіл 

обов’язків між працівниками відділу управлінського обліку і центрів 

відповідальності та встановлення взаємозв’язків між ними; розроблення 

внутрішніх положень щодо організації управлінського обліку – розробка і 

затвердження облікової політики управлінського обліку). 

Отже, управлінський облік як інструмент сучасного менеджменту 

впорядковує витрати підприємства за об’єктами і процесами, притаманними 

саме цьому суб’єкту господарювання, що робить їх структуру прозорою та 

доступною для подальшого аналізу. Відтак, ведення управлінського обліку дає 

можливість відображення реального стану підприємства.  

Таким чином, у сучасних економічних умовах управлінський облік 

поступово займає першочергові позиції в інструментарії підвищення 

ефективності діяльності підприємства, а його наявність стає невід’ємною 

частиною успішного розвитку суб’єкта господарювання. 
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Малий бізнес в Україні тільки нещодавно почав розвиватися, і темпи 


