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Запропонований алгоритм (таблиця 1) укладено з урахуванням принципу хронологічної по-
слідовності і логічної структуризації матеріалу, розрахований на 90 хв. Алгоритм дій узгоджений з 
керівником наскрізного тренінгу. 

 
Таблиця 1 

Алгоритм проведення ділової гри «Організація бухгалтерського обліку» 
 

Час, 
хв. Навчальні питання Функції модератора 

(викладача) Дії учасників гри 

5 Вивчення й усвідомлення вступної настанови 
на гру, правил її проведення і поведінки уча-
сників 

Постановка мети, завдань, 
питань, правил. Предста-
влення учасників гри. 

Загальне обґрунтування. 
Постановка питань 

10 Розгляд начальних питань Надання слова учасникам Викладення і обґрунтування 
ідеї 

10 1. Вибір оптимальної форми ведення 
бухгалтерського обліку 

Координація роботи 
учасників. Затвердження 
висновків 

Аналіз факторів, обґрунтування 
рішення 

2. Формування аналітичної інформації щодо 
обліку необоротних активів 

Затвердження висновків Аналіз факторів, обґрунтування 
рішення 

2.1. Обрання методу амортизації основних 
засобів, інших необоротних матеріальних 
активів, нематеріальних активів 

Координація роботи 
учасників 

Постановка питань. Контр-
аргументи, їх обґрунтування 

10 

2.2. Вибір підходів до переоцінки необорот-
них активів 

Координація роботи 
учасників 

Постановка питань. Контр-
аргументи, їх обґрунтування 

3. Формування аналітичної інформації щодо 
обліку оборотних активів 

Затвердження висновків Аналіз факторів, обґрунтування 
рішення 

3.1. Вибір методу оцінки вибуття запасів Керівництво підгрупами 
учасників 

Постановка питань. Контр-
аргументи, їх обґрунтування 

3.2. Порядок обліку і розподілу транспортно-
заготівельних витрат, ведення окремого суб-
рахунку обліку транспортно-заготівельних 
витрат 

Керівництво підгрупами 
учасників 

Постановка питань. Контр-
аргументи, їх обґрунтування 

15 

3.3. Вартісні ознаки предметів, що входять 
до складу малоцінних необоротних матеріа-
льних активів, малоцінних швидкозношува-
них предметів 

Керівництво підгрупами 
учасників 

Постановка питань. Контр-
аргументи, їх обґрунтування 

4. Формування аналітичної інформації щодо 
обліку доходів і витрат 

Затвердження висновків Аналіз факторів, обґрунтування 
рішення 

4.1. Перелік і склад змінних і постійних зага-
льновиробничих витрат, бази їх розподілу 

Координація роботи 
учасників 

Постановка питань. Контр-
аргументи, їх обґрунтування 

4.2. Перелік і склад статей калькулювання ви-
робничої собівартості продукції (робіт, послуг) 

Координація роботи 
учасників 

Постановка питань. Контр-
аргументи, їх обґрунтування 

10 

4.3. Порядок визначення ступеня завершено-
сті робіт за будівельним контрактом 

Координація роботи 
учасників 

Постановка питань. Контр-
аргументи, їх обґрунтування 

10 5. Склад і структура фінансової і податкової 
звітності підприємства 

Затвердження висновків Аналіз факторів, обґрунтування 
рішення 

15 4. Прийняття рішення Затвердження висновків  
5 Завершальна частина Підбивання підсумків  
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