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Т. Кулинич

МОТИВАЦИОННЫ Й АСПЕКТ
ПОДГОТОВКИ МОЛОДЫХ
СПЕЦИАЛИСТОВ И ТРЕБОВАНИЯ
К ЕЕ КАЧЕСТВУ

Проблема мотивации персонала к обучению за­
частую естественно решается в рамках складываю­
щ егося рынка труда. В современных условиях
важна задача обеспечения подготовки работника
нового типа, важнейшими качествами которого
должны стать профессиональная гибкость и мобиль­
ность. Обязательными элементами такой квалифи­
кации являются солидное общее образование, ши­
рокая профессиональная подготовка и высокий куль­
турно-технический уровень, а также умение быстро
обновлять и пополнять знания. Специалисту нового
типа необходимы дисциплинированность, инициа­
тивность, чувство ответственности, коммуникабель­
ность, преданность и творческое отношение к делу
(«соц и альн ая  квалиф икация»). О дноврем енно
формируется новое понятие -  «третья грамотность»,
которая подразумевает культуру общения, эстетиче­
ское восп и тан и е, ш ирокую  интеллектуальную
деятельность, что характеризует общую культуру
человека.

Необходимостью для большого бизнеса стала
активизация сотрудничества с университетами, чему
во многом способствуют совместные научно-иссле­
довательские проекты. На отечественных предприя­
тиях руководители осознали необходимость обнов­
ления кадрового потенциала посредством привлече­
ния молодых специалистов. Например, Харьковский
м аш и ностроительн ы й завод  «ФЭД» постоянно
сотрудничает с ведущими высшими учебными заве­
дениями города -  ХАИ, ХПИ, ХГЭУ Студенты про­
ходят в цехах и отделах завода производственную
практику. Специалисты предприятия и вузов совме­
стно внедряют в производство передовые техноло­
гии. В 2001 году на заводе совместно с ХАИ органи­
зована кафедра авиационного агрегатостроения.
Среди молодых специалистов, работающих на заво­
де, две трети -  выпускники названных вузов. Таким
образом, создаются мотивационные предпосылки
к качественному обучению молодых специалистов
и к поступлению их на работу на предприятие.

Е. Мананкина

ТЕОРИЯ «ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО КАПИТАЛА»
В КОНТЕКСТЕ СОЦИОЛОГИИ
ОБРАЗОВАНИЯ

На данном этапе исторического развития образо­
вание является одной из важнейших ценностей чело­
вечества. Во многих странах вопросам современного
образования уделяется огромное внимание, в силу
их значимости для всех сфер жизнедеятельности
человека и общества, а также возросших требова­

ний к интеллектуальному, нравственному и физиче­
скому развитию личности.

Среди современных концепций социологии
образования особый интерес представляет теория
«человеческого капитала», основой которой высту­
пает идеология, социальные воззрения, отражающие
стратегическую цель общества. Концепция челове­
ческого капитала сложилась в 50-60-е годы XX века.

Человеческий капитал -  совокупность знаний,
практических навыков и творческих способностей,
приложенных для выполнения текущих задач. Сто­
ронники теории «человеческого капитала» рассмат­
ривают его в узком и широком смысле. В узком смыс­
ле, формой человеческого капитала является обра­
зованность, в широком -  это затраты на образование
и подготовку рабочей силы. Человеческий капитал,
как важнейшая составная часть современного про­
изводственного капитала, представлен богатством
знаний человека, его способностями, интеллектуаль­
ным и творческим потенциалом.

Т. Шульц -  один из авторов теории «человече­
ского капитала» -  основной акцент делал на пробле­
ме оценки «образовательного фонда» США, вкладе
образования в экономический рост, экономической
эффективности «инвестиций в человека». Образова­
ние, по мнению Шульца, повышает не только произ­
водительность труда индивидуума, но и экономиче­
скую ценность его времени, что выступает отличи­
тельной чертой современного экономического роста.

К образованию то или иное отношение имеет каж­
дый человек, оно накладывает свой отпечаток на весь
жизненный путь и судьбу человека, выступая едино­
временно процессом и результатом усвоения систе­
матизированных знаний и навыков, условием под­
готовки к дальнейшей жизни и труду. Образование
воспитывает ум, чувства, вкусы, расширяет круго­
зор, формирует характер, то есть влияет наличность
в целом и помогает осознать единство природы, че­
ловека и общества, взятых в их культурном много­
образии.

О. Мнушка

ПОДГОТОВКА СПЕЦИАЛИСТОВ
С ЗАДАННЫМ УРОВНЕМ
КОМПЕТЕНТНОСТИ

Вхождение страны в глобальный экономический
рынок требует, чтобы предприятия и организации вы­
пускали продукцию и оказывали услуги (включая
образовательные) в соответствии с международны­
ми стандартами качества 150 9000. В последней вер­
сии этого стандарта 150 9000:2000 отмечается, что
«персонал, привлеченный к работам, которые влия­
ют на качество продукции, должен быть компетент­
ным, то есть иметь надлежащее образование, про­
фессиональную подготовку, квалификацию и опыт».

Традиционно подготовка специалистов по про­
фессии заданного уровня квалификации в учебных
заведениях ведется в соответствии с требованиями
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квалификационной характеристики. После оконча­
ния учебного заведения молодой специалист начи­
нает осуществлять трудовую деятельность на опре­
деленной должности в соответствии со штатным
расписанием Поэтому практически всегда возника­
ет несоответствие требований квалификационной
характеристики и должностных обязанностей, что
приводит к некомпетентности молодого специалис­
та на конкретном рабочем месте. В докладе рассмат­
риваются основные причины возникновения долж­
ностной некомпетентности специалистов на произ­
водстве и намечены пути ее устранения, к которым
относятся:

-  согласование требований квалификационной
характеристики с требованиями производства;

-  интеграция профессионального образования
в учебном заведении и производства, когда учащий­
ся учебного заведения в процессе производственной
практики адаптируется к требованиям рабочего мес­
та, на котором он будет впоследствии работать;

-  подготовка кадров непосредственно на предпри­
ятии. В этом случае практически исключается рас­
согласование между требованиями рабочего места
и программой обучения;

-  применение модульной системы профессио­
нального обучения как в учебном заведении, так
и на производстве.

Н. Панасенко

РОЛЬ ЗНАНИЯ ИНОСТРАННЫХ ЯЗЫКОВ
В СТАНОВЛЕНИИ МОЛОДОГО
СПЕЦИАЛИСТА

В условиях глобализации и интеграции соци­
альных, культурных, экономических процессов все
больше расширяется сфера контактов и взаимодей­
ствий носителей различных языков мира. В связи
с этим возрастает роль знания иностранных языков
как одного из условий, дающего возможность осу­

ществлять определенные направления профессио­
нальной деятельности.

Владение иностранными языками является так­
же одним из факторов, повышающим конкуренто­
способность молодого специалиста. При отсутствии
других навыков данное качество может стать опреде­
ляющим при трудоустройстве. Специалисты, изучив­
шие языки других стран, могут быть востребованы
как в переводческой, педагогической, так и в управ­
ленческой деятельности, в системе внешнеэконо­
мических связей. Кроме того, знание иностранных
языков дает широкую возможность для вторичной
занятости (например, перевод текстов на дому, ре­
петиторство, работа гувернером), что способствует
стабилизации положения молодого специалиста на
рынке труда в сложных экономических условиях.

В ходе изучения иностранных языков развивает­
ся память, мышление, логика, речь, вырабатываются
навыки свободного общения, появляется уверен­
ность в себе, то есть формируются достаточно зна­
чимые качества, необходимые для любого рода про­
фессиональной и трудовой деятельности. К тому же
сам процесс познания иностранных языков расши­
ряет не только кругозор и развивает эрудицию,
но и повышает общекультурный уровень будущего
специалиста, чему способствует изучение странове­
дения, литературы, истории стран, языки которых
изучаются.•

Особенностью для современного украинского
студенчества и будущих специалистов является
необходимость знания не только иностранных язы­
ков, но и свободное владение всеми формами упо­
требления украинского языка, а именно литератур­
ного и делового, а также повышения грамотности
русского языка, который остается не менее употреб­
ляемым в Украине.

Из вышеизложенного следует, что изучение ино­
странных языков позволяет не только развить опре­
деленные навыки и качества, но и в конечном счете
способствует повышению конкурентоспособности
молодых специалистов.
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