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  Сьогодні науковий прогрес підвищує значущість завдань та вимог до 

якості професійної підготовки майбутніх фахівців, їх інтелектуально-

наукового та культурного рівнів, особистісного та професійного 

саморозвитку, професійної майстерності та творчих здібностей. 

Формування зазначених характеристик є ефективним у проектній діяльності 

майбутніх фахівців у галузі інформаційних технологій.  
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У цій статті розглянемо необхідність тестування на уроці. Існує певна 

кількість найбільш широко використовуваних тестів, які мають свої 

переваги та недоліки. Тип тесту залежить від ситуації, потреб та цілей 

тестування.  

Аналіз публікацій досліджень проблеми [1] показав, що є найбільш 

загальні аргументи проти застосування тестів на уроці: 

1. Тести займають той час на уроці, який я могла би використовувати для 

навчального процесу.  

2. Я знаю рівень знань учнів. Навіщо проводити тестування.  

3. Деякі з моїх студентів, котрі старанно навчалися весь рік, провалили тест. 

Інші, які вчилися гірше протягом року, здали його лише тому, що вони 

знаходилися у країнах, де однією з державних мов була англійська або тому 

що у них були приватні уроки.  

4. Тести не мотивують учнів. 

А ось деякі відповіді на перераховані вище аргументи:  

1. Тестування займає час, але має розглядатися як частина навчального 

процесу.  

2. Ця інформація не завжди вірна, особливо якщо йдеться про класи з 

великою кількістю учнів. Коли студенти працюють у класі або у групах, 

індивідуальна слабкість може бути непомітна, тому тести допомагають 

виявити прогрес більш індивідуальним шляхом.  

3. Тести є лише частиною навчального процесу.  

4. Мотивація залежить від цього, як ми використовуємо результати тестів. 

Якщо тести розглядаються як змагання між учнями, то вони можуть 

демотивувати їх, а якщо тести використовують як можливість з'ясувати 

прогрес учнів, то вони мотивують їх думати про проблеми та шляхи їх 

вирішення.  

Тепер розглянемо у деталях, чому необхідно тестувати учнів. По-

перше, для чого тест був призначений:  
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1. Дозволяє визначити ступінь підготовки учня.  

2. Дозволяє з'ясувати рівень засвоєння матеріалу та з'ясувати, що учень не 

засвоїв до кінця курсу.  

3. Дозволяє порівняти загальну успішність учнів класу.  

4. Дозволяє з'ясувати, скільки учень засвоїв з початку курсу і до його 

закінчення. 

У всіх цих випадках рішення приймається відносно до учнів. Якщо 

відсутня мета, немає сенсу проводити тест. Якщо ж відома мета, тоді треба 

ретельно обирати належний тест для проведення.  

 

Тести спрямовані не так на процес перевірки, як передусім на процес 

навчання. Формальне тестування має розглядатися як додаткова форма 

оцінки, тобто. як самооцінка та неформальна оцінка. Вплив тестів на 

викладання та навчання називають ефектом зворотного зв'язку. Тест має 

позитивний вплив, якщо він містить автентичні, з реального життя 

приклади, типи завдань, які стануть у нагоді студенту в майбутньому. Тест 

матиме негативний вплив, якщо він містить штучні завдання, які не 

прив'язані до реального життя. Методика викладання має відображати ці 

завдання, і ваші власні тести мають впливати на процес навчання. 

Якщо тести в основному з граматики, учні можуть зробити висновок, 

що це найнеобхідніше, що треба вчити, і будуть менше звертати увагу на 

аспекти комунікативної діяльності.  

Розглянемо тестове завдання закритої форми із запропонованими 

відповідями, з яких один тільки правильний. Завдання складається із двох 

компонентів: запитальної частини та чотирьох відповідей. Форма подання 

текстових або графічних завдань повинна відповідати певним вимогам 

1. Тестові завдання однакової форми повинні супроводжуватися однією 

інструкцією щодо їх виконання.  
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2. Текст інструкції повинен відрізнятися від основного тексту іншим 

шрифтом і відокремлюватися від текстових завдань двокрапкою.  

3. Питальна частина тестового завдання формулюється в ствердній або 

запитальній формі чітко, стисло.  

4. Питальна частина виділяється або великими літерами або жирним 

шрифтом.  

5. Можливі відповіді не відокремлюються будь-яким знаком.  

6. Відповіді розміщуються під питанням симетрично. 

Загальні критерії оцінки тестових завдань наступні: - близько 90% 

правильних відповідей - "відмінно", -76-90% правильних відповідей - 

"добре", - 60-75% правильних відповідей - "задовільно", - менше 60% 

правильних відповідей - незадовільно». 

Коли проводяться тести, також треба визначити, для кого тест і хто 

оцінюватиме його результат. Треба також не забувати про учнів, яким 

необхідно знати про свої успіхи та недоробки. Тому необхідно розповідати 

школярам, як збирається проводитися тестування на початку курсу, і, 

можливо, для чого та чому воно проводиться таким чином. 

Проблема впровадження тестування з кожним роком стає дедалі 

актуальнішою. Впровадження тестування полегшує процес інтеграції 

системи освіти України до європейської освітньої системи, але водночас 

вимагає ґрунтовно змінити психологію навчання та виховання, покращити 

підготовку кваліфікаційних фахівців із тестування в Україні. 

Тестування не замінює та не скасовує традиційні форми педагогічного 

контролю, що базується на безпосередній комунікації педагогів та 

студентів. Тестування дає змогу отримати досить високу об'єктивність 

процесу оцінки та інтеграції результатів, забезпечує постійну систему умов 

оцінки та інтеграції результатів їхньої обробки. 

Крім переваг слід відзначити і недоліки тестових систем: їх 

застосування вимагає удосконалення підручників, значної витрати часу на 
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первинну підготовку матеріалів для тестування, сучасні тести не 

дозволяють у повному обсязі розкрити індивідуальні особливості студентів, 

перевірити їх аналітичні здібності. І все ж, необхідно зробити висновок, що 

застосування тестування впливає на успішне впровадження європейських 

стандартів у систему освіти України.  
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The beginning of the XXIst century is considered a period of rapid 

transformations that take place in all spheres of modern life and reflected in the 

peculiarities of the functioning of language which is actively and widely used as 

a means of communication in society. 

The study of the genre system, the relationship between traditional literary 

genres and speech genres has always been of great interest to both Ukrainian and 

foreign linguists and is believed to have its origin in the middle of the 20th 

century. 

As the analysis of recent studies shows, the study of the genre system, due 

to its dynamic development and exposure to various linguistic and cultural trends, 

has always taken a special place in linguistics. Despite a fairly long history of 

research into genres, including speech genres, scholars still face a number of 

problems. Thus, the very concept of genre often causes controversy and 

ambiguity. The fact that this term is actively used in a number of areas – stylistics, 

discourse analysis, linguistic anthropology, sociolinguistics, text linguistics, 


